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Treinamento 
PRÁTICO e 
VIVENCIAL

O CONTEÚDO
Pautado nas mais 
modernas técnicas de 
LIDERANÇA e TRABALHO 
EM EQUIPE.

O MÉTODO
Método LEADER 
MIND! desenvolvido 
por MARCO MEDA, 
baseado nos 
fundamentos 
comportamentais da 
neuroliderança.

EXPERIÊNCIA
Modelo de treinamento 
prático, testado e 
aprovado por várias 
empresas brasileiras 
com resultados 
comprovados em 
melhoria nos 
relacionamentos 
interpessoais.
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com MARCO MEDA!
Venha conhecer um novo modelo 

de treinar pessoas. Meda é 
conhecido hoje no mercado pela 
sua característica despojada, 
simples, intensa, cativante e 

emocionante. Um trabalho sério 
com resultados práticos, 

embasado em modernas técnicas 
do comportamento humano.

LEADER MIND TRAINING!

INTENSO    DINÂMICO    PRÁTICO   VIVENCIAL
EM BUSCA DA LIDERANÇA DE ALTO IMPACTO!

O treinamento LEADER 
MIND TRAINING, foi concebido 
para trazer resultados práticos, 
rápidos e efetivos nas relações 
humanas nas empresas no que 
t a n g e a s c o m p e t ê n c i a s 
essenciais da liderança.

Permi ta a sua equipe 
participar de um programa 
prático que irá propor para 
você e sua equipe novas 
a b o r d a g e n s n o 
comportamento corporativo, 
envolvendo a comunicação, a 
integração, o relacionamento 

i n t e r p e s s o a l e o 
comprometimento do trabalho 
em equipe. 

Baseado em modernas 
técnicas da psicologia do 
comportamento humano, e da 
neuroliderança, sua equipe terá 
a oportunidade de aumentar a 
percepção de determinados 
F A T O S , m u d a n d o o s 
SIGNIFICADOS que damos a 
eles, encontrando assim novas 
possibilidades e oportunidades 
de evolução profissional e 
pessoal.

LIDERANÇA 
Em busca dos 

resultados mais 
audaciosos

LIDERANÇA DE ALTO IMPACTO! 
25 a 27 de Outubro 2013 - SERRA NEGRA - SP

Método de Treinamento Prático e Vivencial

Marco Meda

Turma 13
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O que a sua empresa 
pode esperar?

Um tre inamentos  RÁPIDO , 

PRÁTICO e EXTREMAMENTE 
INTENSO. Com o objetivo de causar 
um grande impacto na forma como 
as pessoas  lideram outras  pessoas, 
seu trabalho e a relação humana nas 
empresas. 

O LEADER MIND! tem por 
objetivo oferecer novas  percepções 
sobre o seu comportamento, bem 
como o comportamento humano, lhe 
entregando conceitos, técnicas  e 
f e r r a m e n t a s c i e n t i fi c a m e n t e 
validadas para que você possa 
desempenhar o máximo da sua 
competência de LIDERANÇA.

“A excelência na liderança se 
inicia na mente. A essência do líder 
deve estar cravada no peito e no 

inconsciente. É a mente de líder, é o 
Leader Mind!” - MARCO MEDA

O que impede a 
sua empresa

de treinar sua equipe nas mais 
modernas técnicas de Liderança e 

Trabalho em Equipe?

ENTENDA DEFINITIVAMENTE O QUE 
SÃO CRENÇAS E PRINCIPALMENTE 
COMO FUNCIONA O SEU SISTEMA DE 
CRENÇAS.

ENTENDA PORQUE AS PESSOAS 
INCONSCIENTEMENTE LIMITAM-SE!

ABRA SUA PERCEPÇÃO PARA 
CONHECER ESTRATÉGIAS  MENTAIS  DE 
PESSOAS DE SUCESSO E ENTENDA 
COMO ELAS  LIDAM COM A ZONA DE 
CONFORTO.

ENCONTRE NOVAS  MANEIRAS DE 
LIDAR COM O SEU COMPORTAMENTO E 
C O M O C O M P O R TA M E N T O D A S 
PESSOAS AO SEU REDOR.

DESCUBRA AS FERRAMENTAS 

DA LIDERANÇA DE ALTO IMPACTO!

Potencialização 
dos TALENTOS da 

equipe!

NOVAS PERCEPÇÕES

POTENCIAL HUMANO 
Qual o modo mais eficaz 
para transformar o 
potencial humano em 
resultados mensuráveis?

Como potencializar meus 
talentos em busca de 
uma liderança efetiva?

Como conquistar pessoas 
e influenciar pessoas 
em busca do trabalho em 
equipe?
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ESTRATÉGIAS PARA DESENVOLVIMENTO DE LIDERANÇA
O conceito LEADER MIND! desenvolvido por Marco Meda 

envolve modernas técnicas da psicologia do comportamento 
humano e da neurociência. Chamada de programação 
neurolinguística, a PNL apresenta novas percepções para 
lidar com objetivos e conquista de resultados de uma 
maneira extremamente simples, direta e efetiva, 
modelando estratégias mentais de sucesso. Aliada 
ainda as modernas práticas de Coaching, o método 
LEADER MIND! traz o que há de mais moderno para 
definir e alinhar estratégias de liderança, criando um plano 
de execução prático e efetivo para a sua equipe!

O treinamento é baseado em um processo pelo qual visa 
elevar a performance de um indivíduo, de uma equipe ou de 

líderes da empresa, aumentando os resultados positivos por 
meio de métodos, ferramentas e técnicas cientificamente 

validadas.
O programa de treinamento é conduzido por meio 

de um método de ensino / aprendizagem, onde os 
alunos recebem a informação transmitida e a 
experimenta na prática. A experimentação do 

aluno, de forma dinâmica, desafiadora e intensa, 
garante o seu aprendizado uma vez que este é 

testado na simulação da realidade do seu dia a dia, 

utilizando-se do método de “jogos interativos e 
competitivos” em ambiente preparado em auditório, bem 

como em áreas externas no HOTEL FAZENDA.

TORNE-SE UM LÍDER!
Como gerar FOCO e AÇÕES 
necessárias para 
liderar equipes de alto 
desempenho e conquistar 
resultados pessoais e 
profissionais além do 
esperado?

CARGA HORÁRIA, DIA E LOCAL. 01. MÉTODO DE 
TRABALHO

02. DURAÇÃO 03. LOGÍSTICA 04. LOCAL

Baseado em um JOGO 
DE ESTRATÉGIAS EM 
EQUIPE, o treinamento 
é organizado em 
palestras interativas, 
com dinâmicas práticas 
e simulações das 
relações de liderança 
e trabalho em equipe 
no dia a dia.

20 horas
divididas em 
03 dias:
Sexta, Sábado
e Domingo.

Inicia-se na 
Sexta-feira no 
período 
noturno e 
termina no 
Domingo no 
período da 
manhã. 

HOTEL FAZENDA 
VALE DO SOL em 
SERRA NEGRA - 
SP.

Baseado em 
um JOGO 

COMPETITIVO e 
PRÁTICO

COMUNICAÇÃO 
INTEGRAÇÃO 

COMPROMETIMENTO
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     PROGRAMA!
1. Como potencializar seus talentos, 
habilidades e capacidades de liderança?
2. Como transformar potencial humano da equipe em resultados mensuráveis?
3. Como alinhar objetivos pessoais aos objetivos profissionais da empresa?
4. Descubra o que impede as pessoas de conquistarem os seus objetivos? 
5. Como lidar com crenças limitantes? Como lidar com crenças da equipe?
6. Quais são os segredos do relacionamento interpessoal?
7. Como aumentar a autopercepção e o autoconhecimento?
8. Como realinhar o seu foco, melhorar o planejamento de suas ações?
9. Quais as verdadeiras competências da liderança?
10. Como preparar equipes para a mudança?
11. Como a liderança de alto impacto pode gerar resultados fora do comum?
12. Como preparar, desenvolver e conduzir equipes de alto desempenho?
13. Quais são as técnicas e ferramentas para desenvolvimento pessoal?
14. Como liderar pessoas diferentes e difíceis?
15. Como buscar integração e colaboração no trabalho em equipe?
16. Como conduzir e gerenciar equipes em busca de resultados?
17. Quais as novas competências e habilidades do líder do século 21?
18. Quais são as posturas indicadas para o mercado corporativo?
19. Como realizar feedbacks? Elogios? Como reduzir a crítica?

DESENVOLVIMENTO ASSISTIDO DO LEADER MIND PROJECT©
Ao longo do treinamento, você estará desenvolvendo um projeto completo de avaliação e       


 desenvolvimento das COMPETÊNCIAS ESSENCIAIS DE LIDERANÇA - o “Leader Mind 

 Project” com aplicação prática no mercado corporativo.

PRÁTICO

RESULTADOS! 
Como buscar uma 
liderança realmente 
efetiva?

Como melhorar a 
comunicação corporativa 
e o trabalho em equipe?

Como unir as equipes em 
busca de resultados?

Em busca de 
RESULTADOS 
audaciosos

Marco Meda



[6]

Valores de Investimentos

R$ 980,00 por participante 
03 parcelas de R$ 326,67

20% de desconto:
- clientes PROTUS e MEDA
- grupos de mais de 05 pessoas      

da mesma empresa
- inscrições fechadas até 30 de 

Agosto

R$ 784,00 por participante 
03 parcelas de R$ 261,33

Vencimento das parcelas:
30 de Agosto
30 de Setembro
30 de Outubro

Todo o material necessário para o 
treinamento (jogos e dinâmicas práticas) 
são de responsabilidade da MEDA 
Academy Training e já estão inclusos 
nos valores de investimentos.

É de responsabilidade do 
participante a reserva e o pagamento das 
diárias no Hotel Fazenda Vale do Sol. 

O valor da diária no hotel fazenda é 
de R$ 170,00 incluso hospedagem no 
chalé, café da manhã, almoço, jantar e 
utilização de todas as dependências do 
hotel (bebidas não estão inclusas no 
valor). 

Serão necessárias 02 diárias as 
quais os valores podem ser divididos em: 
30% na reserva, 40% na saída + 30% no 
cheque pré para 30 dias.

INVESTIMENTO

Em busca de 
resultados 
efetivos!



[7]

O treinamento é realizado em uma das melhores estâncias hidrominerais 
do país na região montanhosa da Serra da Mantiqueira em São Paulo.

A MEDA Academy Training realiza seu 
treinamento no HOTEL FAZENDA VALE DO 
SOL devido a sua ótima localização, bem como 
a disponiblidade de uma infra-estrurura  
completa para um treinamento realmente 
diferenciado. O hotel fazenda dispõe de 
acomodações em chalés rústicos, 10 piscinas, 
sendo 04 aquecidas e cobertas, 4 saunas 
(úmida e filandesa), 4 quadras de tênis, 1 
quadra de vôlei, 1 quadra de basquete, 1 
quadra de tamboréu, 1 quadra de futebol de 
salão, pista de atletismo, pista de cooper, 
restaurante, 2 estádios de futebol, 2 campos de 
futebol infantil, 2 lagos de pesca, salões de 
jogos, carteado, snooker, sala de leitura e sala 
de TV. Cidade da criança com casas, 
brinquedos, castelos e esculturas gigantes de 
animais.

Toda a infra-estrurtura do Hotel 
Fazenda estará disponível aos participantes 
do treinamento nas horas livres. 

É permitido ao participante 
aproveitar a oportunidade para levar 
seus familiares para curtirem o hotel 
durante o seu período de treinamento.

AGENDA

(Carga Horária: 20 horas)

Sexta
   16h 	 Check In no Hotel
   18h30 	 Jantar
   20h
 Início do Treinamento

Sábado
   7h 
 Café da Manhã
   8h	 Treinamento
   12h
 Almoço
   13h30	 Treinamento
   19h	 Jantar
   20h	 Treinamento

Domingo
   7h 
 Café da Manhã
   8h	 Treinamento
   13h
 Almoço
   15h	 Check Out no Hotel

HOTEL FAZENDA VALE DO SOL
SERRA NEGRA - SP

União de TREINAMENTO, 
NATUREZA, DESAFIO e BEM 
ESTAR.
Com um excelente clima e 
contato com uma infra-
estrutura completa 
voltada para o turismo e 
eventos corporativos.



MARCO MEDA
É Personal, Professional e Executive 

Coach habil i tado pela Sociedade 
B r a s i l e i r a d e C o a c h i n g ,  c o m 
c e r t i fi c a ç ã o r e c o n h e c i d a 
internacionalmente pela BCI - Behavorial 
Coaching Institute e ICC - International 
Coaching Council.  É escritor, Palestrante 
Corporativo e Trainer Comportamental. 
Fundador da PROTUS Corporative 
Training e da MEDA Academy Training 
empesas de treinamentos corporativos 
no Brasil. Possui experiência em mais de 
140 projetos de consultoria em empresas 
brasileiras e agrega mais de 6  mil 

profissionais treinados nos últimos 15 
anos.  Estudou na Universidade de 
Ribeirão Preto -  SP, Fundação Getúlio 
Vargas - RJ e FEA USP - SP. Pesquisador 
de modernas práticas de pedagogia 
e m p r e s a r i a l , p s i c o l o g i a d o 
comportamento humano, neurociência na 
aprendizagem e hipnose ericksoniana. É 
Practitioner em PNL - Programação 
Neuro l ingu ís t ica ,  onde 
adaptou métodos de 
ensino/aprendizagem 
utilizando-se da PNL 
em Jogos  Competitivos 
e V i v ê n c i a s  c o m 
Dinâmicas  Práticas  em 
s e u s p r o g r a m a s d e 
treinamentos. Criador dos treinamentos 
UP! (Técnicas  de Vendas  e Atendimento 
ao Cliente), TOP!  (Etiqueta Corporativa), 
L E A D E R M I N D T R A I N I N G 
( D e s e n v o l v i m e n t o e L i d e r a n ç a 
Corporativa), DAY TRAINING (Liderança 
Comportamental Corporativa).  Colunista 

da Revista REVIDE On Line no Blog 
"Coaching & Liderança". Seus trabalhos 
já foram contratados pela Coca-Cola, 
Itograss, Unimed, Embraer,  Copagaz, 
dentre outras empresas de renome. 

Sua Missão
“Ajudar as pessoas a encontrar 

felicidade pessoal e profissional”
Seus Valores

“Congruência, intensidade, emoção, 
motivação, dinamismo, inovação, 
conteúdo, simplicidade e prática”

Palestrante Corporativo
Trainer Comportamental
Practitioner em PNL
Personal Coach
Executive Coach

EMOÇÃO 
INTENSIDADE 

INOVAÇÃO

Informações e 
INSCRIÇÕES
Com Josi Meda pelos telefones 
(16) 9757-2421 ou 
(16) 8168-2312 ou ainda pelo 
e-mail josi@marcomeda.com.br

Referências
Fotos, vídeos e depoimentos de 
turmas anteriores pelo site 
www.marcomeda.com.br ou 
ainda pelo FACEBOOK 
(/meda.palestrante), bem como 
vídeos pelo YOUTUBE.

Site do 
HOTEL FAZENDA
Fotos do Hotel, localização e 
demais informações do HOTEL 
FAZENDA VALE DO SOL: 
http://www.valedosol.com.br
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